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En cumplimiento a lo establecido en el articulo 29 fraccion IX de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de Colima, otorgo mi consentimiento para publicar el
presente:

Curriculum Vitae
Fecha de Actualizacion:
22/06/2026

Unidad Administrativay/o Médica:
Direccion de Planeacién/Subdirecciéon de
Calidad y Educacién en Salud.

Nombre del Servidor. Publico:
Ricardo Antonio Rivas Guzman
Cafgo:

Jefe de Departamento de Calidad en Salud

Preparacion Académica:
Maestria en Administracién.
Licenciatura en Psicologia.

Experiencia Laboral:

Coordinador de Control de Personal en la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social de la
Ciudad de México. 2022-2024

Director de Administracion de Capital Humano en la Secretaria de Gestion del Agua de la
Ciudad de México. 2018-2022

Subdirector de Recursos Humanos en el Instituto Mexicano de la Juventud de la Ciudad de
México. 2012-2018

Habilidades:

Vision estratégica - Comunicacion Asertiva
Cursos, seminarios, talleres:
Especializacién en Recursos Humanos — Liderazgo - Orientaci6n a Resultados - Rectoria y
Gobernanza - Conflictos de Interés en el Servicio Publico.

-Trabajo en equipo -Toma de Decisiones - Liderazgo
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